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ค าน า 
  โรงพยาบาลปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช ได้จัดท ารายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อ  
จัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ขึ้น เพ่ือสรุปผลการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ผ่านมาในภาพรวม      
ว่าเป็นไปตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างที่ ได้ก าหนดไว้หรือไม่ มีความคุ้มค่าหรือมีความสามารถ  
ในการประหยัดงบประมาณได้มากน้อยเพียงใด วิธีการจัดซื้อจัดจ้างมีแนวโน้มเป็นไปในวิธีการใด มีการใช้  
งบประมาณในแต่ละวิธีการเป็นจ านวนเงินเท่าใด วิธีการนั้นมีความเสี่ยงหรือข้อจ ากัดอย่างไร/หรือไม่ รวมทั้ง  
มีการจัดท าข้อเสนอแนะเพ่ือน าไปปรับปรุงหรือพัฒนากระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณถัดไปด้วย 
ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์ในการทบทวนและวางแผนการจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณนั้น 
ให้มีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าสูงสุด และเพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐของ
โรงพยาบาลปากพนังเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง เกิดการ
แข่งขันอย่างเป็นธรรม และประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้ ภายใต้ข้อก าหนดของการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 

  หวังเป็นอย่างยิ ่งว ่า รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ        
พ.ศ. 2566 ของโรงพยาบาลปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช สามารถเป็นแนวทางเบื้องต้นในการวิเคราะห์ผล
การด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ของหน่วยงานภาครัฐและหน่วยงานอ่ืนๆได้ในระดับหนึ่ง  หากมี
ข้อผิดพลาดประการใด โรงพยาบาลปากพนัง ยินดีน าไปปรับปรุงแก้ไขเพ่ือการพัฒนาในโอกาสต่อไป 

 

 

       กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพนัง 

        15 ธันวาคม 2566 
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บทน า 
1. หลักการและเหตุผล 

  ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.)      
ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมินเชิงบวก เพ่ือเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตและเป็นกลไกในการสร้างความ
ตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการด าเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยใช้ชื่อว่า “การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)
ซึ่ งกระทรวงสาธารณสุข ได้ก าหนดมาตรการในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต มาตรการ  
3ป. 1ค. (ปลูก/ปลุกจิตส านึก ป้องกัน ปราบปราม และเครือข่าย) มุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตผ่าน 
กระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) อย่างมีประสิทธิภาพมาตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เป็นต้นมา  

  แผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวง 
สาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2570) ซึ่งเป็นแผนที่ด าเนินการต่อเนื่องมาจากแผนแม่บทการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติชอบกระทรวงสาธารณสุข ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560-2564) ที่ขยายกรอบเวลา 
ให้ใช้ต่อไปจนถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 จึงมีความเกี่ยวเนื่องเชื่อมโยงและส่งเสริมสนับสนุนซึ่งกันและกันกับ
แผนทั้ง 3 ระดับ เพ่ือเป็นเครื่องมือให้หน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข ใช้เป็นแนวทางการขับเคลื่อน  
ผลักดันสู่การปฏิบัติให้บรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายของแผนระดับ 1 ถึงแผนระดับ 3 ภายในกรอบระยะเวลาที่
ก าหนด โดยมีเป้าหมายคือ “กระทรวงสาธารณสุข ปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ” มุ่งเน้นการ
ป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการแผ่นดินผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน ซึ่งเป็นการประเมินเชิงบวกท่ีครอบคลุมการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภาครัฐในทุก
มิติ ตั้งแต่การบริหารงานของผู้บริหารและการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน ตลอดจนประเมิน 
“ระบบงาน” โดยเฉพาะกระบวนการเปิดเผยข้อมูล กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างที่มีความโปร่งใส รวมถึงขั้นตอน
และกระบวนการปฏิบัติงานและการให้บริการที่มีมาตรฐานและมีความเป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติ ตลอดจนมี
คุณลักษณะที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล รวมไปจนถึงการประเมิน  “วัฒนธรรม” ในหน่วยงานที่มุ่งเน้นการ
เสริมสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริต และประเมินแนวทางในการป้องกันการทุจริตและการป้องกันการ
ปฏิบัติงานที่อาจจะก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

เพ่ือสร้างเสริมวัฒนธรรมสุจริตในองค์กร และมุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตในการบริหารงาน 
ของหน่วยงาน โดยเฉพาะกระบวนการเปิดเผยข้อมูล กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างที่มีความโปร่งใส  โรงพยาบาล
ปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้อง 
และประกาศส านักนายกรัฐมนตรี เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุด้วยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Market: e-market) และด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Bidding: e-bidding) 
ด าเนินการให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ลดปัญหาการทุจริต
คอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างและมีมาตรฐานเดียวกัน ประชาชนสามารถเข้าตรวจสอบได้ สอดคล้อง
กับข้อก าหนดการด าเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ซึ่งเป็นเครื่องมือที่จะช่วยยกระดับธรรมาภิบาลใน
หน่วยงานภาครัฐ อันจะเป็นการแก้ไขปัญหาการทุจริตที่ยั่งยืน    
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  ดังนั้น โรงพยาบาลปากพนัง จังหวัดนคศรีธรรมราช จึงจัดท าแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งหมายถึงแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ ตามระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม รวมถึงประกาศส านัก
นายกรัฐมนตรี เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดหาพัสดุด้วยวิธีตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Market :      
e-market) และด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic Bidding : e-bidding) และจัดท ารายงาน
การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือน าไป
ปรับปรุงการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐของโรงพยาบาลปากพนัง เป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติ
และมติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้อง 

 2.2 เพ่ือสนับสนุนมาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

 2.3 เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

 2.4 เพ่ีอวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และปรับปรุงกระบวนงานให้มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ เป็นมาตรฐานเดียวกัน 

 

3. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

3.1 โรงพยาบาลปากพนัง ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและ      
มติคณะรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด 

3.2 การจัดซื้อจัดจ้างของโรงพยาบาลปากพนัง มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้เป็นมาตรฐาน
เดียวกันและมีการแข่งขันอย่างเป็นธรรม ลดปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

3.3 การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

4. กลุ่มเป้าหมาย  

 4.1 บุคลากรผู้ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่เจ้าหน้าที่พัสดุ ของโรงพยาบาลปากพนัง 

4.2 ผู้รับผิดชอบจัดหาพัสดุ ของโรงพยาบาลปากพนัง 

4.3 งานบริหาร โรงพยาบาลปากพนัง  

 

5. ขอบเขตการด าเนินงาน 

 กลุ่มเป้าหมายในข้อ 4 และบุคลากรที่เกี่ยวข้องทุกคน ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบ 
หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
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ผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
โรงพยาบาลปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

 โรงพยาบาลปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช ได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างตาม
แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 งบด าเนินงานส่วนภูมิภาค และเงินบ ารุงโดยจ าแนกตามประเภทรายการต่อไปนี้ 

 1. ยาและเวชภัณฑ์มิใช่ยา 

1. ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 1.1 งบประมาณในภาพรวมของหน่วยงาน จ าแนกตามรายการเวชภัณฑ์ 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลปากพนัง
ได้รับจัดสรรงบประมาณค่ายาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาประจ าปี 2566  (งบประมาณ UC ปี 2566) เป็นเงินรวม
ทั้งสิ้น 29,722,184.90 บาท (ยี่สิบเก้าล้านเจ็ดแสนสองหมื่นสองพันหนึ่งร้อยแปดสิบสี่บาทเก้าสิบสตางค์) 
งบประมาณค่ายา เป็นเงิน  24,790,842.64 บาท (ยี่สิบสี่ล้านเจ็ดแสนเก้าหมื่นแปดร้อยสี่สิบสองบาทหกสิบสี่
สตางค)์ งบประมาณค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยา เป็นเงิน 4,931,342.26 บาท (สี่ล้านเก้าแสนสามหมื่นหนึ่งพันสามร้อย
สี่สิบสองบาทยี่สิบหกสตางค์) จ าแนกตามรายการเวชภัณฑ์ ดังนี้ 

      1.1.1 ยาในบัญชียาหลักแห่งชาติ จ านวน 509 รายการ เป็นเงิน 23,636,726.24 บาท 
(ยี่สิบสามล้านหกแสนสามหมื่นหกพันเจ็ดร้อยยี่สิบหกบาทยี่สิบสี่สตางค์) คิดเป็นร้อยละ 95.34 
      1.1.2 ยานอกบัญชียาหลักแห่งชาติ จ านวน 12 รายการ เป็นเงิน 1,154,116.40 บาท 
(หนึ่งล้านหนึ่งแสนห้าหมื่นสี่พันหนึ่งร้อยสิบหกบาทสี่สิบสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 4.66 
                        1.1.3. เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ในส่วนที่กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภครับผิดชอบ 
จ านวน 221 รายการ เป็นเงิน 4,931,342.26 บาท (สี่ล้านเก้าแสนสามหมื่นหนึ่งพันสามร้อยสี่สิบสองบาทยี่สิบ
หกสตางค์)   

  กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
ตามระเบียบตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  ระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงที่เก่ียวข้อง  

   1.2 ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลปากพนัง  
ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง รวมจ านวน 1,256 โครงการ แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คิดเป็นร้อยละ 
100  

    1.3 ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ ในปีงบประมาณ      
พ.ศ. 2566 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
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  1) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วิธีการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละครั้ง เป็นไปตามระเบียบพัสดุ     
ด้วยวิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ 100 และวงเงินที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างยาในบัญชียาหลัก
แห่งชาติ 27,028,709.05 บาท (ยี่สิบเจ็ดล้านสองหมื่นแปดพันเจ็ดร้อยเก้าบาทห้าสตางค์)  ซึ่งมากกว่าวงเงินที่
ได้รับการจัดสรรตามแผน เป็นเงิน 2,237,866.41 บาท (สองล้านสองแสนสามหมื่นเจ็ดพันแปดร้อยหกสิบหก
บาทสี่สิบเอ็ดสตางค์) ยานอกบัญชี เป็นเงินทั้งสิ้น 596,188.50 บาท (ห้าแสนเก้าหมื่นหกพันหนึ่งร้อยแปดสิบ
แปดบาทห้าสิบสตางค์) ซึ่งน้อยกว่าวงเงินที่ได้รับการจัดสรรตามแผน 557,927.90 บาท (ห้าแสนห้าหมื่นเจ็ด
พันเก้าร้อยยี่สิบเจ็ดบาทเก้าสิบสตางค์)  เวชภัณฑ์มิใช่ยา เป็นเงินทั้งสิ้น 5,242,846.25 บาท (ห้าล้านสองแสนสี่
หมื่นสองพันแปดร้อยสี่สิบหกบาทยี่สิบห้าสตางค์) ซึ่งมากกว่าวงเงินที่ได้รับจัดสรร 311,503.99 บาท (สามแสน
หนึ่งหมื่นหนึ่งพันห้าร้อยสามบาทเก้าสิบเก้าสตางค์) ท าให้งบประมาณในการจัดซื้อจัดจ้างทั้งหมดใน
ปีงบประมาณ 2566 มากกว่าวงเงินที่ได้รับการจัดสรรทั้งหมด เป็นเงิน 3,145,558.90 บาท (สามล้านหนึ่งแสน
สี่หมื่นห้าพันห้าร้อยห้าสิบแปดบาทเก้าสิบสตางค์) เนื่องจากปริมาณการใช้ยาและเวชภัณฑ์หลายรายการเพ่ิม
มากขึ้นจากปริมาณผู้ป่วยที่เพ่ิมขึ้น หลังจากการแพร่ระบาดของโรคไวรัส โคโรนา-19 และผู้ป่วยที่พักรักษาตัว
ในโรงพยาบาลมากขึ้น มีการขยายบริการตามศักยภาพของโรงพยาบาลที่มากขึ้น จากการเพ่ิมแพทย์เฉพาะทาง
หลากหลายสาขา และท าให้ยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาบางรายการที่จ าเป็นต้องใช้ มีปริมาณการใช้มากขึ้น 

  ๒) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาล   
ปากพนัง จัดท าโครงการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบการจัดการด้านยาและการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 
จ านวน 4 โครงการ ได้แก่ 

1.  โครงการอาหารปลอดภัย โรงพยาบาลปากพนัง ปีงบประมาณ 2566   
2. โครงการส่งเสริมการใช้ยาอย่างสมเหตุผลในชุมชน REDU @ PAKPHANANG COMMUNITYU

อ าเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช ปีงบประมาณ 2566 
3. โครงการเครือข่ายชุมชนร่วมใจป้องกันภัยผลิตภัณฑ์สุขภาพ พชต.บวร.ร. สร้างสุข@ปากพนัง 

อ าเภอปากพนัง 
4. โครงการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลอย่างต่อเนื่อง HOSPITAL ACCREDITATION 

2. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีที่ผ่านมา โดยน าข้อมูลที่ได้ทั้งหมดตามข้อ 1) 
ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ คือ 

  2.1 รายงานผลสรุปการจัดซื้อจัดจ้าง 

  การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของกลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาล    
ปากพนัง ส าหรับปีงบประมาณ 2566 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค 
โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง ประจ าปี 2566 งบด าเนินงาน 
(งบประมาณ UC ปี 2566) เป็นเงินรวมทั้งสิ้น 32,867,743.80 บาท (สามสิบสองล้านแปดแสนหกหมื่นเจ็ดพัน
เจ็ดร้อยสี่สิบสามบาทแปดสิบสตางค์) จ าแนกรายหมวด ดังนี้      

mailto:โครงการเครือข่ายชุมชนร่วมใจป้องกันภัยผลิตภัณฑ์สุขภาพ%20พชต.บวร.ร.%20สร้างสุข@%20ปาก
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2.1.1 ยาในบัญชียาหลักแห่งชาติ 27,028,709.05 บาท (ยี่สิบเจ็ดล้านสองหมื่นแปด
พันเจ็ดร้อยเก้าบาทห้าสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 82.23 

       2.1.2. ยานอกบัญชี เป็นเงินทั้งสิ้น 596,188.50 บาท (ห้าแสนเก้าหมื่นหกพันหนึ่ง
ร้อยแปดสิบแปดบาทห้าสิบสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 1.81  

   2.1.3 เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาในส่วนที่กลุ่มงานเภสัชกรรมรับผิดชอบ เป็นเงินทั้งสิ้น 
5,242,846.25 บาท (ห้าล้านสองแสนสี่หมื่นสองพันแปดร้อยสี่สิบหกบาทยี่สิบห้าสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 15.96 

ตารางท่ี 2.1  แสดงการภาพรวมในการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2566 (ตามรายการเวชภัณฑ์) 

รายการ ประเภทการจัด
จ้าง 

มูลค่า  ร้อยละ 

ยาในบัญชียาหลักแห่งชาติ เฉพาะเจาะจง 27,028,709.05 82.23 
ยานอกบัญชียาหลักแห่งชาติ เฉพาะเจาะจง 596,188.50 1.81 
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา เฉพาะเจาะจง 5,242,846.25 15.96 

รวม  32,867,743.80 100.00 

 

  จากตาราง ปีงบประมาณ 2566  การจัดซื้อการจ้างภาพรวมของกลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาลปากพนัง เป็นจัดซื้อการจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงร้อยละ 100 และจัดซื้อยาใน
บัญชียาหลักแห่งชาติสูงสุดร้อยละ 82.23 รองลงมาคือเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ร้อยละ 15.96 และยานอกบัญชียา
หลักแห่งชาติเพียงร้อยละ 1.81 

 

 

 

 

27,028,709.05 

596,188.50 

5,242,846.25 

แผนภมูิแสดงมลูคา่การจดัซือ้จดัจา้งแยกประเภท ปีงบประมาณ 2566 

ยาในบญัชียาหลกัแห่งชาติ เฉพาะเจาะจง ยานอกบญัชียาหลกัแห่งชาติ เฉพาะเจาะจง เวชภณัฑท์ี่มิใช่ยา เฉพาะเจาะจง 
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2.2 การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

2.2.1 ยาและเวชภัณฑ์ขาด Stock ท าให้มีการจัดซื้อจัดจ้างที่เร่งด่วน อาจส่งผลให้
เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาดในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และยังส่งผลกระทบต่อการใช้ยาและ
เวชภัณฑ์ในจุดบริการผู้ป่วยและหน่วยเบิกต่างๆ ในโรงพยาบาลและเครือข่ายบริการ เนื่องจากหลังสถานการณ์
การระบาดของโรคไวรัส โคโรนา-19 ยังคงส่งผลกระทบต่อบริษัทผู้ผลิตยา ระบบการขนส่งยา และเวชภัณฑ์
เป็นอย่างมาก ท าให้ยาและเวชภัณฑ์หลายรายการขาดตลาด ราคาสูงขึ้น ไม่มีวัตถุดิบส าหรับการผลิต ท าให้ยา
และเวชภัณฑ์ขาด ไม่เพียงพอในการให้บริการ อันเกิดจากไม่สามารถการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ทันต่อ
ความต้องการของผู้รับผิดชอบโครงการที่ขอซื้อขอจ้าง และไม่สามารถจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์บางรายการ
ในท้องตลาดได้ มีการส ารองยาในภาพรวมระดับประเทศ เช่น Insulin inj ,Midazolam, Cisatraculium 
injection Fentanyl inj Ketamine inj และยาหลายรายการที่ปริมาณการใช้น้อย แต่มีความจ าเป็นต้องใช้ 

          2.2.2 การใช้ยาและเวชภัณฑ์บางรายการที่มากกว่าแผนการจัดซื้อที่วางไว้ เนื่องจาก
มีการขยายศักยภาพของการบริการเฉพาะทาง และผู้ป่วยที่มีปริมาณเพ่ิมมากขึ้น จากสถานการณ์การระบาด
ของโรคโควิด-19 คลี่คลายลง ท าให้มีความจ าเป็นต้องปรับแผนการใช้ยาและเวชภัณฑ์บางรายการ ซึ่งเจ้าหน้าที่
พัสดุจะต้องด าเนินการจัดท าแผนอย่างรัดกุม และควบคุมปริมาณการใช้การจัดซื้อในแต่ละครั้งให้มีความ
ครอบคลุม และจัดซือ้จัดหายาและเวชภัณฑ์ให้มีปริมาณเพียงพอต่อการให้บริการผู้ป่วยมากข้ึน 

2.3 วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดการจัดซื้อจัดจ้าง 

2.3.1 ขาดอัตราก าลังเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบปฏิบัติงานพัสดุโดยตรง และขาด
อัตราก าลังผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ในการจัดท าเอกสาร และมีงานบริการเพ่ิมเติมขึ้นจากเดิมมากขึ้นบางวันมีการ
ให้บริการหลายจุดบริการ ท าให้อัตราก าลังไม่เพียงพอ ส่งผลต่อ ความล่าช้าในการการด าเนินการด้านเอกสาร
เพ่ือประกอบการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้ถูกต้อง ครบถ้วนตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง ซึ่งส่งผลกระทบต่อ
การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่เป็นไปตามแผน  

82.23 

1.81 15.96 

แผนภมูิแสดงรอ้ยละของการจดัซือ้จดัจา้งแยกประเภท ปีงบประมาณ 2566 

ยาในบญัชียาหลกัแห่งชาติ ยานอกบญัชียาหลกัแห่งชาติ เวชภณัฑท์ี่มิใช่ยา 
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2.3.2 อัตราการใช้ยาและเวชภัณฑ์บางรายการมีการเปลี่ยนแปลงตามปริมาณผู้ป่วย
ที่เพ่ิมขึ้น และมีการขยายศักยภาพการบริการมากขึ้นจากแพทย์เฉพาะทางที่เพ่ิมขึ้น ท าให้รายการยาและ
เวชภัณฑ์บางรายการต้องมีการปรับแผน 

2.3.3 หลังการระบาดของโรคไวรัส โคโรนา-19 ยังคงส่งผลกระทบต่อบริษัทผู้ผลิต 
ยาและระบบการขนส่งยาและเวชภัณฑ์เป็นอย่างมาก ท าให้ยาและเวชภัณฑ์หลายรายการขาดตลาด ราคา
สูงขึ้น ไม่มีวัตถุดิบส าหรับการผลิต  ท าให้ยาและเวชภัณฑ์ขาด ไม่เพียงพอในการให้บริการ อันเกิดจากไม่
สามารถการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ทันต่อความต้องการของผู้รับผิดชอบโครงการที่ขอซื้อขอจ้าง และไม่
สามารถจัดซื้อจัดหายาและเวชภัณฑ์บางรายการในท้องตลาดได้ 

2.4 การวิเคราะห์ในการประหยัดงบประมาณ 

   สรุปในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค โรงพยาบาล   
ปากพนัง ใช้เงินส าหรับการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นเงินทั้งสิ้น จ านวน 32,867,743.80 บาท (สามสิบสองล้านแปด
แสนหกหมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยสี่สิบสามบาทแปดสิบสตางค์) สูงกว่าวงเงินที่ ได้รับการจัดสรรทั้งหมด 
3,145,558.90 บาท (สามล้านหนึ่งแสนสี่หมื่นห้าพันห้าร้อยห้าสิบแปดบาทเก้าสิบสตางค์) เนื่องจากปริมาณ
การใช้ยาเพ่ิมข้ึนตามจ านวนผู้ป่วยที่เข้ารับบริการมากขึ้น และการขยายบริการแพทย์เฉพาะทาง  

 การจัดซื้อยาร่วมระดับเขตและระดับจังหวัด เป็นเงิน 7,643,212.84 บาท (เจ็ดล้านหกแสนสี่
หมื่นสามพันสองร้อยสิบสองบาทแปดสิบสี่สตางค์) คิดเป็นร้อยละ 22.81  

 การจัดซื้อเวชภัณฑ์มิใช่ยาร่วมระดับจังหวัด เป็นเงิน 1,005,347.00 (หนึ่งล้านห้าพันสามร้อย
สี่สิบเจ็ดบาท) คิดเป็นร้อยละ 19.17 

 จัดซื้อยาจากองค์การเภสัชกรรม เป็นเงิน 4,949,158.73 บาท (สี่ล้านเก้าแสนสี่หมื่นเก้าพัน
หนึ่งร้อยห้าสิบแปดบาทเจ็ดสิบสามสตางค์) คิดเป็นร้อยละ 17.92 

 ได้รับการสนับสนุนยาจากโครงการส านักงานประกันสุขภาพแห่งชาติ ยาต้านไวรัส ยาต้าน 
วัณโรค วัคซีน และโครงการต่างๆ เป็นเงิน 8,303,239.97 บาท (แปดล้านสามแสนสามพันสองร้อยสามสิบเก้า
บาทเก้าสิบเจ็ดสตางค์) 
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7,643,212.84 

1,005,347.00 

4,949,158.73 

8,303,239.97 

13,992,242.60 

2,011,360.20 
1,256,070.04 

มลูคา่การจดัซือ้ยาและเวชภณัฑปี์ 2566 

การจดัซือ้ยาร่วมระดบัเขตและระดบัจงัหวดั การจดัซือ้เวชภณัฑม์ิใช่ยาร่วมระดบัจงัหวดั  

จดัซือ้ยาจากองคก์ารเภสชักรรม  ไดร้บัการสนบัสนนุ 

จดัซิอ้ยาบริษัท จดัซิอ้ยานวตกรรม 

เวชภณัฑจ์ดัซือ้บริษัท 

22.81 

17.92 50.65 

7.29 

รอ้ยละการจดัซือ้ยา ปี 2566 

การจดัซือ้ยาร่วมระดบัเขตและระดบัจงัหวดั จดัซือ้ยาจากองคก์ารเภสชักรรม  

จดัซิอ้ยาบริษัท จดัซิอ้ยานวตกรรม 

23.96 

19.17 

รอ้ยละการจดัซือ้เวชภณัฑปี์ 2566 

เวชภณัฑจ์ดัซือ้บริษัท การจดัซือ้เวชภณัฑม์ิใช่ยาร่วมระดบัจงัหวดั  
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 ซึ่งได้ด าเนินการตามที่ก าหนดไว้อย่างเหมาะสมคุ้มค่าทุกประการ เนื่องด้วยสถานการณ์โรค
ไวรัส โควิด-19 ท าให้ปีงบประมาณ 2566 ไม่ได้มีการด าเนินการจัดซื้อยาร่วมระดับจังหวัดและระดับเขต ท าให้
อัตราส่วนร้อยละการจัดซื้อร่วมไม่เป็นไปตามเป้าหมาย คือร้อยละ 30 แต่มีการจัดซื้ อยานวัตกรรมเพ่ิมมากขึ้น 
โดยภาพรวมการจัดซื้อยาจากองค์การเภสัชกรรม ยานวัตกรรมและการจัดซื้อร่วมสูงขึ้นเป็นร้อยละ 48.02 

2.5 แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการการจัดซื้อจัดจ้าง อันน าไปสู่การ
ปรับปรุงการจัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.5.1 จัดท าแนวทางการปฏิบัติงานด้านพัสดุ (Flowchart) ในการก าหนดระยะเวลา
การจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดซื้อจัดจ้างทันตามเวลา 

 2.5.2 มีการวางแผนจัดซื้อจัดจ้างร่วมกันในคณะกรรมการเภสัชกรรมและการบ าบัด 
องค์กรแพทย์ และหน่วยบริการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอต่อ
ปริมาณการใช้ และเป็นไปตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผน     

   2.5.3 จัดให้มีการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติ กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องด้าน
พัสดุ ด้านสารสนเทศแก่เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุ หัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน และบุคลากรอ่ืนในหน่วยงาน 
เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้าง และการเปิดเผยข้อมูลต่าง ๆเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องทันเวลา 

 2.5.4 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรในหน่วยงานให้สามารถท างานทดแทนกันได้ โดย
มีการสอนการใช้โปรแกรมจัดซื้อจัดจ้างของกรมบัญชีกลางให้แก่เภสัชกร เจ้าพนักงานเภสัชกรรมและพนักงาน
ประจ าห้องยา เพ่ิมเติม 

 2.5.5  วางแผนการจัดซื้อยาร่วมระดับจังหวัดและระดับเขต โดยด าเนินการส่ง
รายการยาที่มีมูลค่าการจัดซื้อตามแผนปีงบประมาณ 2567 เกิน 5 แสนบาท ส่งให้ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
นครศรีธรรมราช เพื่อด าเนินการจัดซื้อจัดหาร่วมระดับจังหวัดและระดับเขตต่อไป 

  2. ค่าวัสดุทางการแพทย์ ออกซิเจน และไนตรัสออกไซด์ 

1. ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

  1.1 งบประมาณในภาพรวมของหน่วยงาน จ าแนกตามรายการวัสดุการแพทย์ 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลปากพนัง ได้รับจัดสรร
งบประมาณค่าวัสดุการแพทย์ ออกซิเจน และไนตรัสออกไซด์ประจ าปี 2566 (งบเงินบ ารุงUC ปี 2566) เป็น
เงินรวมทั้งสิ้น 2,972,389.25 บาท (สองล้านเก้าแสนเจ็ดหมื่นสองพันสามร้อยแปดสิบเก้าบาทยี่สิบห้าสตางค์) 
เป็นงบประมาณค่าวัสดุการแพทย์ เป็นเงิน 2‚388‚189.25 บาท (สองล้านสามแสนแปดหมื่นแปดพันหนึ่งร้อย
แปดสิบเก้าบาทยี่สิบห้าสตางค์) งบประมาณค่าออกซิเจน ไนตรัสออกไซด์ เป็นเงิน 584,200.00 บาท (ห้าแสน
แปดหมื่นสี่พันสองร้อยบาทถ้วน) จ าแนกตามรายการ ดังนี้ 
      1.1.1 วัสดุการแพทย์ จ านวน  295 รายการ  เป็นเงิน 2‚388‚189.25 บาท (สองล้านสาม
แสนแปดหมื่นแปดพันหนึ่งร้อยแปดสิบเก้าบาทยี่สิบห้าสตางค์)  คิดเป็นร้อยละ 80.35 
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                               -โรงพยาบาล 2‚325,548.75 บาท 
                               -เครือข่ายสุขภาพโรงพยาบาล 62,640.50 บาท   
     1.1.2. ออกซิเจนท่อ  จ านวน  2  รายการ  เป็นเงิน 85,000.00 บาท (แปดหมื่นห้าพันบาท
ถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 2.86 
                        1.1.3. ออกซิเจนเหลว จ านวน 1 รายการ  เป็นเงิน 492,200.00 บาท (สี่แสนเก้าหมื่นสอง
พันสองร้อยบาทถ้วน) คิดเป็นร้อยละ 16.35 
                        1.1.4 ไนตรัสออกไซด์ จ านวน 1 รายการ  เป็นเงิน 7,000.00 บาท (เจ็ดพันบาทถ้วน)    
คิดเป็นร้อยละ 0.24  

  กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงที่เก่ียวข้อง  

1.2 ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลปากพนัง  ได้ด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง  รวมจ านวน 79  โครงการ แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  

   1.3 ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 วิธีการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละครั้ง เป็นไปตามระเบียบพัสดุด้วยวิธี
เฉพาะเจาะจงท้ังหมด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ และวงเงินที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 

 1.3.1 วัสดุการแพทย์ 1,601,760.00 บาท (หนึ่งล้านหกแสนหนึ่งพันเจ็ดร้อยหกสิบบาทถ้วน) ซึ่งน้อย
กว่าวงเงินที่ได้รับการจัดสรรตามแผน 786,438.25 บาท (เจ็ดแสนแปดหมื่นหกพันสี่ร้อยสามสิบแปดบาทยี่สิบ
ห้าสตางค์)  

 1.3.2 ออกซิเจนท่อ 76,845.00 บาท (เจ็ดหมื่นหกพันแปดร้อยสี่สิบห้าบาทถ้วน) ซึ่งน้อยกว่าวงเงินที่
ได้รับการจัดสรรตามแผน 8,155.00 บาท (แปดพันหนึ่งร้อยห้าสิบห้าบาทถ้วน)  

 1.3.3 ออกซิเจนเหลว 840,037.74 บาท (แปดแสนสี่หมื่นสามสิบเจ็ดบาทเจ็ดสิบสี่สตางค์) ซึ่งมากกว่า
วงเงินที่ได้รับการจัดสรรตามแผน 347,837.74 บาท (สามแสนสี่หมื่นเจ็ดพันแปดร้อยสามสิบเจ็ดบาทเจ็ดสิบสี่
สตางค์)  
  1.3.4 ไนตรัสออกไซด์ 0.00 บาท ซึ่งน้อยกว่าวงเงินที่ได้รับจัดสรรตามแผน 7,000.00 บาท 

2. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีที่ผ่านมา โดยน าข้อมูลที่ได้ทั้งหมดตามข้อ 1) 
ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ คือ 

  2.1 รายงานผลสรุปการจัดซื้อจัดจ้าง 

  การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของกลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลปากพนัง ส าหรับ
ปีงบประมาณ 2566  ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระพระราชบัญญัติ การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการ
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จัดซื้อจัดจ้าง โดยวิธีเฉพาะเจาะจง ประจ าปี 2566 งบด าเนินงาน (งบเงินบ ารุงUC ปี 2566) เป็นเงินรวมทั้งสิ้น 
2,518,642.74 บาท (สองล้านห้าแสนหนึ่งหมื่นแปดพันหกร้อยสี่สิบสองบาทเจ็ดสิบสี่สตางค์) จ าแนกรายหมวด 
ดังนี้      

2.1.1 วัสดุการแพทย์ 1,601,760.00 บาท (หนึ่งล้านหกแสนหนึ่งพันเจ็ดร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
คิดเป็นร้อยละ 63.60 
  2.1.2 ออกซิเจนท่อ 76,845.00 บาท (เจ็ดหมื่นหกพันแปดร้อยสี่สิบห้าบาทถ้วน) คิดเป็นร้อย
ละ 3.05 
  2.1.3 ออกซิเจนเหลว 840,037.74 บาท (แปดแสนสี่หมื่นสามสิบเจ็ดบาทเจ็ดสิบสี่สตางค์) 
คิดเป็นร้อยละ 33.35 
                   2.1.4 ไนตรัสออกไซด์ 0 บาท คิดเป็นร้อยละ 0 

ตารางท่ี 2.1  แสดงภาพรวมในการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2566 (ตามรายการ) 

รายการ ประเภทการจัดจ้าง มูลค่า ร้อยละ 
วัสดุการแพทย์    เฉพาะเจาะจง 1,601,760.00   63.60 
ออกซิเจนท่อ   เฉพาะเจาะจง 76,845.00    3.05 
ออกซิเจนเหลว เฉพาะเจาะจง 840,037.74 33.35 
ไนตรัสออกไซด์ เฉพาะเจาะจง 0 0 

รวม  2,518,642.74   100 
   

จากตาราง ปีงบประมาณ 2566 การจัดซื้อการจ้างภาพรวมของกลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาล
ปากพนัง เป็นการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงร้อยละ 100 และจัดซื้อวัสดุการแพทย์สูงสุดร้อยละ 63.60 
รองลงมาคือ ออกซิเจนเหลว ร้อยละ 33.35 ออกซิเจนท่อร้อยละ 3.05 และไนตรัสออกไซด์ร้อยละ 0 

 

 

 

 

วัสดุการแพทย์   , 
63.60 ออกซิเจนท่อ  , 3.05 

ออกซิเจนเหลว, 33.35 

ไนตรัสออกไซด์, 0.00 

แผนภูมิแสดงร้อยละภาพรวมการจัดซื้อจัดจ้างปีงบประมาณ 2566 
 

วัสดุการแพทย์    

ออกซิเจนท่อ   

ออกซิเจนเหลว 

ไนตรัสออกไซด์ 
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2.2 การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

2.2.1 การจัดซื้อจัดจ้างที่เร่งด่วน อาจส่งผลให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาดในการ
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และยังส่งผลกระทบต่อการใช้วัสดุทางการแพทย์ในจุดบริการผู้ป่วย  และหน่วยเบิก
ต่างๆ ในโรงพยาบาลและเครือข่ายบริการ ท าให้วัสดุทางการแพทย์ขาดแคลน ไม่เพียงพอในการให้บริการ    
อันเกิดจากการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ทันต่อความต้องการของที่ขอซื้อ 

 2.2.2 ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ e-GP ต้องด าเนินการเข้าด าเนินการบันทึกข้อมูลทันทีที่
ด าเนินการขอจัดซื้อ แต่พบว่าระบบมีความล่าช้าในการบันทึกท าให้เกิดความผิดพลาดในการปฏิบัติงานด้าน
พัสดุ และขั้นตอนในการบันทึกข้อมูลหลายขั้นตอน ประกอบกับไม่มีบุคลากรที่รับผิดชอบโดยตรง ขาดความรู้
ในข้อกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง ส่งผลท าให้การด าเนินงานต้องใช้ระยะเวลานาน 

 2.2.3 การใช้วัสดุการแพทย์บางรายการที่มากกว่าแผนการจัดซื้อที่วางไว้ และบางรายการก็
จัดซื้อนอกแผนที่วางไว้ เนื่องจากการพัฒนาศักยภาพระบบบริการจากแพทย์เฉพาะทางด้านอายุรกรรม กุมาร
เวชกรรม และศัลยกรรม เช่น การใช้ Three way, การใช้อุปกรณ์ High Flow, ชุดน้ ายาล้างกล้อง Colono 
Scope 

 ท าให้มีความจ าเป็นต้องปรับแผนการใช้วัสดุการแพทย์บางรายการ ซึ่งเจ้าหน้าที่พัสดุจะต้อง
ด าเนินการจัดท าแผนอย่างรัดกุม และควบคุมปริมาณการจัดซื้อในแต่ละครั้งให้มีความครอบคลุม และจัดให้มี
ปริมาณเพียงพอต่อการให้บริการผู้ป่วยและเจ้าหน้าที่ 

2.3 วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดการจัดซื้อจัดจ้าง 

2.3.1 กลุ่มงานการพยาบาลขาดความรู้ด้านงานพัสดุ ด้วยบุคลากรที่ปฏิบัติงานประจ ายังไม่
ผ่านการอบรมเกี่ยวกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 ซึ่งเป็นกฎหมายใหม่ ท าให้การด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้าง และการสรุปผลการปฏิบัติงานล่าช้า 

2.3.2 การจัดซื้อไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจากโรงพยาบาลพัฒนาศักยภาพระบบบริการด้าน
ศัลยกรรมและอายุรกรรม จึงมีความจ าเป็นต้องปรับแผนการซื้อเพ่ิมขึ้น และบางรายการจัดซื้อเป็นรายการใหม่ 
อุปกรณ์ High Flow ชุดน้ ายาล้างกล้อง ColonoScope และการใช้ออกซิเจนเหลวที่เพ่ิมข้ึน   

2.3.3 ในการใช้งานในระบบ e-GP มักจะเกิดปัญหา Internet หลุดบ่อยครั้งไม่สามารถบันทึก
ได้ท าให้ต้องกลับมาเริ่มต้นใหม ่ท าให้การจัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า 

2.4 การวิเคราะห์ในการประหยัดงบประมาณ 

  สรุปในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานการพยาบาล โรงพยาบาลปากพนัง ใช้เงินส าหรับ
การจัดซื้อจัดจ้างตามแผนเงินบ ารุง และตามรายการที่ได้รับการจัดสรร จัดซื้อจัดจ้างตามความจ าเป็นและ
เหมาะสม ราคาเป็นไปตามราคาท้องตลาด ราคากลาง ราคาที่เคยจัดหามาก่อนไม่น้อยกว่า 2 ปีงบประมาณ  

2.5 แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการการจัดซื้อจัดจ้าง อันน าไปสู่การปรับปรุงการ
จัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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2.5.1 จัดท าแนวทางการปฏิบัติงานด้านพัสดุ (Flowchart) ในการก าหนดระยะเวลาการ
จัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดซื้อจัดจ้างทันตามเวลา 

2.5.2 มีการวางแผนจัดซื้อจัดจ้างร่วมกันกับฝ่ายต่างๆ องค์กรแพทย์ และหน่วยบริการที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอต่อปริมาณการใช้ และเป็ นไปตาม
ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผน     

2.5.3 จัดให้มีการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติ กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องด้านพัสดุ ด้าน
สารสนเทศแก่เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุ หัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน และบุคลากรอ่ืนในหน่วยงาน เพ่ือให้
การจัดซื้อจัดจ้าง และการเปิดเผยข้อมูลต่างๆเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องทันเวลา 

2.5.4 งานเทคโนโลยีและสารสนเทศให้ปรับปรุงเครือข่าย Internet ส าหรับเจ้าหน้าที่               
ที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุโดยเฉพาะ 

 3. ค่าวัสดุทางการแพทย์ ค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยา กลุ่มงานทันตกรรม 

1. ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 1.1 งบประมาณในภาพรวมของหน่วยงาน จ าแนกตามรายการเวชภัณฑ์  
           ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ฝ่ายทันตกรรม โรงพยาบาลปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช ได้รับ
จัดสรรงบประมาณค่าเวชภัณฑ์มิใช่ยา (วัสดุทันตกรรม) ประจ าปี พ.ศ.2566 (งบเงินบ ารุง UC ปี 2566) เป็น
จ านวนเงินทั้งสิ้น 746,816.25 บาท (เจ็ดแสนสี่หมื่นหกพันแปดร้อยสิบหกบาทยี่สิบห้าสตางค์) 
         กลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบตามพระราช 
บัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงที่เก่ียวข้อง 

 1.2 ร้อยละของจ านวนโครงการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
        ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัด
จ้างรวม 136 รายการ แล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้างแต่ละครั้งเป็นไปตามระเบียบตามพระราช บัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ด้วยวิธีเฉพาะเจาะจงทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ และวงเงินที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
เวชภัณฑ์มิใช่ยา (วัสดุทันตกรรม) 704,091.00 บาท (เจ็ดแสนสี่พันเก้าสิบเอ็ดบาทถ้วน) ซึ่งน้อยกว่าวงเงินที่
ได้รับการจัดสรรตามแผน 42,725.25 บาท (สี่หมื่นสองพันเจ็ดร้อยยี่สิบห้าบาทยี่สิบห้าสตางค์) 

2. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีท่ีผ่านมา โดยน าข้อมูลที่ได้ทั้งหมดตามข้อ 1) ประกอบด้วย 5 
องค์ประกอบ คือ 

 

  2.1 รายงานผลสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง 
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          การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของกลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาลปากพนัง ส าหรับปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2566 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงประจ าปี พ.ศ. 2566 ด้วยงบด าเนินงาน (งบประมาณUC ปี 2566) รวมเป็น
จ านวนเงินทั้งสิ้น 704,091.00 บาท (เจ็ดแสนสี่พันเก้าสิบเอ็ดบาทถ้วน) 
 
ตารางที่ 2.1 แสดงภาพรวมการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2566 (ตามรายการ) 

รายการ ประเภทการจัดซื้อจัดจ้าง มูลค่า ร้อยละ 
เวชภัณฑ์มิใช่ยา เฉพาะเจาะจง 704,091.00 100 
    

           จากตารางปีงบประมาณ 2566 การจัดซื้อจัดจ้างภาพรวมของกลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาล
ปากพนัง เป็นการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง คิดเป็นร้อยละ 100 และการจัดซื้อจัดจ้างเวชภัณฑ์มิใช่ยา 
(วัสดุทันตกรรม) คิดเป็นร้อยละ 100 

 2.2 การวิเคราะห์ความเสี่ยง 
   2.2.1 ในกรณีการจัดซื้อจัดจ้างเร่งด่วน อาจส่งผลให้เกิดความเสี่ยงจะเกิดการผิดพลาดในการ
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และยังส่งผลกระทบต่อการใช้วัสดุในการให้บริการผู้ป่วยท าให้วัสดุขาดแคลนไม่เพียง 
พอในการให้บริการ อันเกิดจากการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างไม่ทันต่อความต้องการในการให้บริการ 
   2.2.2 ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ e-GP เมื่อมีการด าเนินงานตามขั้นตอนของระบบและท า
การบันทึกข้องมูล บางครั้งไม่สามารถบันทึกข้อมูลได้ ระบบมีความล่าช้าในการบันทึกท าให้เกิดข้อผิดพลาดใน
การปฏิบัติงานและขั้นตอนในการด าเนินงานมีหลายขั้นตอน ประกอบกับบุคลากรที่รับผิดชอบขาดความรู้ความ
ช านาญเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้การด าเนินงานต้องใช้เวลานาน 
   2.2.3 การใช้เวชภัณฑ์มิใช่ยา (วัสดุทันตกรรม) บางรายการน้อยกว่าแผนการจัดซื้อที่วางไว้ 
เนื่องจากสถานการณ์โรคระบาด COVID-19 ท าให้การใช้งานเวชภัณฑ์มิใช่ยา (วัสดุทันตกรรม) น้อยกว่าแผนที
ก าหนด ท าให้มีความจ าเป็นในการปรับแผนใช้วัสดุบางรายการ ซ่ึงผู้จัดท าแผนต้องด าเนินการจัดท าอย่างรัดกุม
และควบคุมปริมาณการใช้ การเบิกจ่ายในแต่ละครั้งให้มีความครอบคลุม และจัดให้มีปริมาณท่ีเพียงพอต่อการ
ให้บริการของผู้รับบริการ 

  2.3 วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดการจัดซื้อจัดจ้าง 

   2.3.1 เจ้าหน้าที่พัสดุแยกตามงานที่รับผิดชอบ เนื่องจากไม่มีศูนย์รวมงานพัสดุส่วนกลางของ
โรงพยาบาล ท าให้การเข้ารับการอบรมพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
ไม่ทั่วถึง เจ้าหน้าที่งานพัสดุที่ปฏิบัติงานขาดความรู้ ความเข้าใจบางประการ และการเปลี่ยนแปลงระบบที่มี
ความเป็นปัจจุบันบางครั้งไม่ได้รับการแจ้งเตือน 
   2.3.2 การจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจากวัสดุบางชนิดมีความจ าเป็นลดลงช่วงที่มี
การระบาดของโรค COVID-19 
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   2.3.3 ในการใช้งานในระบบ e-GP มักจะเกิดปัญหาระบบ Internet หลุดบ่อยครั้งไม่สามารถ
ด าเนินการจนเสร็จกระบวนการของระบบ จึงต้องกลับมาเริ่มต้นใหม ่ท าให้เสียเวลาในการจัดท า 

 2.4 การวิเคราะห์ในการประหยัดงบประมาณ 

           สรุปในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 กลุ่มงานทันตกรรม โรงพยาบาลปากพนัง ใช้เงินส าหรับการ
จัดซื้อจัดจ้างตามแผนเงินบ ารุง และตามรายการที่ได้รับการจัดสรร จัดซื้อจัดจ้างตามความจ าเป็นและเหมาะสม
ราคาเป็นไปตามราคาท้องตลาด ราคากลาง ราคาท่ีเคยจัดหามาก่อนไม่น้อยกว่า  ๒ ปีงบประมาณ 

 2.5 แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง อันน าไปสู่การปรับปรุงการจัดซื้อ
จัดจ้างในปีงบประมาณ 2567 
   2.5.1 จัดท าแนวทางการปฏิบัติงานด้านพัสดุ(Flowchart) ในการก าหนดระยะเวลาการจัดซื้อ
จัดจ้าง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการจัดซื้อจ้างตามเวลา 
   2.5.2 มีการวางแผนการจัดซื้อจัดจ้างของกลุ่มงานทันตกรรม และหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างมีความถูกต้องครบถ้วน เพียงพอต่อปริมาณการใช้ และเป็นไปตามระเบียบ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามแผน 
   2.5.3 จดัให้มีการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติ กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับด้านพัสดุ 
ด้านสารสนเทศ แก่เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุ หัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน และบุคลากรอื่นๆในหน่วยงาน
เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างและเปิดเผยข้อมูลต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องทันเวลาและเป็นปัจจุบัน 
   2.5.4 งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ ให้ปรับปรุงเครือข่าย Internet ส าหรับเจ้าหน้าที่ที่
ปฏิบัติงานด้านพัสดุโดยเฉพาะ 
 

   4. การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างงานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

1. ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 1.1 งบประมาณในภาพรวมของหน่วยงาน ค่าครุภัณฑ์และวัสดุต่างๆ นอกเหนือจากข้อ 1,2,3 

  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพนัง ได้รับการจัดสรรงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวม
เป็นเงินทั้งสิ้น 28,183,096.20 บาท (ยี่สิบแปดล้านหนึ่งแสนแปดหมื่นสามพันเก้าสิบหกบาทยี่สิบสตางค์) โดย
ได้จัดท าแผนปฏิบัติการในการใช้จ่ายงบประมาณ 3 รายการ คือ 

  1.1.1 งบประมาณค่าเสื่อม UC ปี 2566 ระดับหน่วยบริการ 70% ได้รับการจัดสรร เป็นเงิน 
3,647,136.89 บาท (สามล้านหกแสนสี่หมื่นเจ็ดพันหนึ่งร้อยสามสิบหกบาทแปดสิบเก้าสตางค์) งบประมาณค่า
เสื่อม UC ปี 2566 ระดับจังหวัด 20% ได้รับการจัดสรร เป็นเงิน 1,680,000.00 บาท (หนึ่งล้านหกแสนแปด
หมื่นบาทถ้วน) งบประมาณค่าเสื่อม UC ปี 2566 ระดับเขต 10% ได้รับการจัดสรร เป็นเงิน 1,611,996.00 
บาท  (หนึ่งล้านหกแสนหนึ่งหมื่นหนึ่งพันเก้าร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 6,939,132.89 บาท 
(หกล้านเก้าแสนสามหมื่นเก้าพันหนึ่งร้อยสามสิบสองบาทแปดสิบเก้าสตางค์) ตามรายการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 

   - งบค่าเสื่อม UC ปี 2566 ระดับหน่วยบริการ 70% มีการจัดซื้อจัดจ้าง 30 รายการ 
เป็นเงินรวมทั้งสิ้น 3,506,386.89 บาท (สามล้านห้าแสนหกพันสามร้อยแปดสิบหกบาทแปดสิบเก้าสตางค์) 
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   - งบค่าเสื่อม UC ปี 2566 ระดับจังหวัด 20% มีการจัดซื้อจัดจ้าง 3 รายการ เป็น
เงินรวมทั้งสิ้น 1,680,000.00 บาท (หนึ่งล้านหกแสนแปดหมื่นบาทถ้วน) 

   - งบค่าเสื่อม UC ปี 2566 ระดับเขต 10% มีการจัดซื้อจัดจ้าง 1 รายการ 
สถานะการด าเนินงาน : จัดท ารูปแบบและราคากลาง เป็นเงิน 1,611,996.00 บาท (หนึ่งล้านหกแสนหนึ่งหมื่น
หนึ่งพันเก้าร้อยเก้าสิบหกบาทถ้วน) 

  1.1.2 เงินจัดสรรประจ าปีงบประมาณ 2566 (ก่อสร้างโรงพยาบาลส่งเสริมต าบลบ้านบางไทร) 
เป็นเงินทั้งสิ้น 4,253,700 บาท (สี่ล้านสองแสนห้าหมื่นสามพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 

   - เงินจัดสรรประจ าปีงบประมาณ 2566 มีการจัดซื้อจัดจ้าง 1 รายการ เป็นเงินรวม
ทั้งสิ้น 3,640,000.00 บาท (สามล้านหกแสนสี่หมื่นบาทถ้วน) 

  1.1.3 งบเงินบ ารุง UC ปี 2566 ได้รับการจัดสรร เป็นเงินรวมทั้งสิ้น 16,990,263.30 บาท    
(สิบหกล้านเก้าแสนเก้าหมื่นสองร้อยหกสิบสามบาทสามสิบสตางค์) 

   1.1.3.1) งบประมาณที่ต้องด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 จ านวน 677 รายการ รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
16,250,877.30 บาท (สิบหกล้านสองแสนห้าหมื่นแปดร้อยเจ็ดสิบเจ็ดบาทสามสิบสตางค์) ตามรายการจัดซื้อ
จัดจ้าง ดังนี้ 

   - ค่าครุภัณฑ์ส านักงาน         เป็นเงิน     1,228,300.00    บาท 

   - ค่าครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์         เป็นเงิน       729,165.00    บาท 

   - ค่าวัสดุส านักงาน         เป็นเงิน       843,540.10    บาท 

   - ค่าวัสดุครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์และการแพทย์     เป็นเงิน       816,087.00    บาท 

   - ค่าวัสดุครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง       เป็นเงิน         52,270.00    บาท 

   - ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ           เป็นเงิน       177,103.00    บาท 

   - ค่าวัสดุประปา          เป็นเงิน         22,300.26    บาท 

   - ค่าวัสดุการเกษตร         เป็นเงิน         16,635.05    บาท 

   - ค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่        เป็นเงิน         53,757.00    บาท 

   - ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์          เป็นเงิน       411,630.00    บาท 

   - ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว          เป็นเงิน       717,981.75    บาท 

   - ค่าวัสดุก่อสร้าง           เป็นเงิน       149,240.80    บาท 

   - ค่าวัสดุเครื่องผ้า          เป็นเงิน       586,567.00    บาท 

   - ค่าวัสดุอ่ืนๆ            เป็นเงิน       123,085.06    บาท 
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   - ค่าเช่าชุดเครื่องแปลงสัญญาณภาพเอกซเรย์     เป็นเงิน         64,990.00    บาท 

   - ค่าจ้างเหมาท าความสะอาด         เป็นเงิน     1,725,560.00    บาท 

   - ค่าจ้างเหมาประกอบอาหารผู้ป่วย        เป็นเงิน     2,514,950.00    บาท 

   - ค่าจ้างเหมาก าจัดขยะติดเชื้อ         เป็นเงิน       453,965.00    บาท 

   - ค่าจ้างเหมาบริการ (ปฏิบัติงาน)         เป็นเงิน       408,073.88    บาท 

   - ค่าจา้งเหมาซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ส านักงาน        เป็นเงิน       211,416.40    บาท 

   - ค่าจ้างเหมาซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์การแพทย์        เป็นเงิน       569,440.40    บาท 

   - ค่าจ้างเหมาบ ารุงรักษาลิฟต ์         เป็นเงิน         54,571.00    บาท 

   - ค่าจ้างเหมาบ ารุงเครื่องก าเนิดไฟฟ้าส ารอง       เป็นเงิน       145,273.90    บาท 

   - ค่าซ่อมแซมอาคารและสิ่งปลูกสร้าง        เป็นเงิน     2,694,773.00    บาท 

   - ค่าจ้างเหมาซ่อมแซมครุภัณฑ์ยานพาหนะ        เป็นเงิน      268,196.70     บาท 

   - ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ          เป็นเงิน     1,212,005.00    บาท 

   1.1.3.2) งบประมาณที่ไม่ต้องด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างระบบ e-GP จ านวน 1 
รายการเป็นเงินทั้งสิ้น 739,386.00 บาท (เจ็ดแสนสามหมื่นเก้าพันสามร้อยแปดสิบหกบาทถ้วน) 

  - ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง          เป็นเงิน       739,386.00    บาท 

   

  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงที่เก่ียวข้อง 
 

1.2 ร้อยละของจ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการจัดซื้อ
จัดจ้างรวมทั้งสิ้น 711 โครงการ โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จ านวน 710 
โครงการ คิดเป็นร้อยละ 99.9 โครงการอยู่ระหว่างการจัดซื้อจัดจ้าง 1 โครงการ สถานะการด าเนินงาน : จัดท า
รูปแบบและราคากลาง คิดเป็นร้อยละ 0.1 
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ตารางที่ 1 แสดงร้อยละของจ านวนรายการที่ด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จ าแนกตาม
 วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

 

จ านวน 

โครงการ 

(รายการ) 

วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง 

วิธีเฉพาะเจาะจง 

(รายการ) 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 

E-bidding 

(รายการ) 

วิธีคัดเลือก 

(รายการ) 

710 
702 7 1 

(99.0%) (0.9%) (0.1%) 

 

  จากตารางที่ 1 กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธี
เฉพาะเจาะจง จ านวน 702 รายการ คิดเป็นร้อยละ 99 ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีประกาศเชิญชวน
ทั่วไป       e-bidding จ านวน 7 รายการ คิดเป็นร้อยละ 0.9 ได้ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีคัดเลือก 
จ านวน 1 รายการ คิดเป็นร้อยละ 0.1 

แผนภูมิแสดงร้อยละการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 

                      

  

 1.3 ร้อยละของจ านวนงบประมาณที่ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างแล้วเสร็จ  

  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จ าแนกตามวิธีการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธี
เฉพาะเจาะจง วิธีคัดเลือก วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป e-bidding ดังนี้ 
   - วิธีเฉพาะเจาะจง 22,201,836.20 บาท (ยี่สิบสองล้านสองแสนหนึ่งพันแปดร้อย
สามสิบหกบาทยี่สิบสตางค์) 

วิธีเฉพาะเจาะจง 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 

E-bidding 

วิธีคดัเลือก 

99.0% 

0.1% 

0.9% 
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   - วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป E-bidding 4,881,260.00 บาท (สี่ล้านแปดแสนแปด
หมื่นหนึ่งพันสองร้อยหกสิบบาทถ้วน) 

   - วิธีคัดเลือก 1,100,000.00 บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสนบาทถ้วน) 
 

                 
 

  ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 จ าแนกตามงบประมาณค่าเสื่อม, เงินจัดสรรประจ าปีงบประมาณ 
2566, เงินบ ารุง โดยการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ดังนี้ 

  - งบประมาณค่าเสื่อม 6,798,382.89 บาท (หกล้านเจ็ดแสนเก้าหมื่นแปดพันสามร้อยแปดสิบ
สองบาทแปดสิบเก้าสตางค์) ซึ่งน้อยกว่าวงเงินที่ได้รับการจัดสรรตามแผน 140,750 บาท (หนึ่งแสนสี่หมื่นเจ็ด
ร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 

  - เงินจัดสรรประจ าปีงบประมาณ 2566  3,640,000 บาท (สามล้านหกแสนสี่หมื่นบาทถ้วน)     
ซึ่งน้อยกว่าวงเงินที่ได้รับการจัดสรรตามแผน 613,700 บาท (หกแสนหนึ่งหมื่นสามพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน) 

  - เงินบ ารุง 16,990,263.30 บาท (สิบหกล้านเก้าแสนเก้าหมื่นสองร้อยหกสิบสามบาทสามสิบ
สตางค์) ใช้จ่ายตามวงเงินที่ได้รับการจัดสรร 

 

แผนภูมิแสดงวิธีการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 

วิธีเฉพาะเจาะจง วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป E-bidding วิธีคัดเลือก 

22,201,836.20 

4,881,260.00 
1,100,00.00 
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 ๒. การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปีที่ผ่านมา โดยน าข้อมูลที่ได้ทั้งหมดตามข้อ 1) 
ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ คือ 

 2.1 รายงานผลสรุปการจัดซื้อจัดจ้าง 

  การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างของงานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพนัง ส าหรับ
ปีงบประมาณ 2566 ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามระพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพนัง ได้ด าเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป E-bidding วิธีคัดเลือก รวมเป็นเงินรวมทั้งสิ้น 
28,183,096.20 บาท (ยี่สิบแปดล้านหนึ่งแสนแปดหมื่นสามพันเก้าสิบหกบาทยี่สิบสตางค์) จ าแนก ดังนี้ 
    - วิธีเฉพาะเจาะจง 22,201,836.20 บาท (ยี่สิบสองล้านสองแสนหนึ่งพันแปดร้อย
สามสิบหกบาทยี่สิบสตางค์) 
   - วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป E-bidding 4,881,260.00 บาท (สี่ล้านแปดแสนแปด
หมื่นหนึ่งพันสองร้อยหกสิบบาทถ้วน) 
   - วิธีคัดเลือก 1,100,000.00 บาท (หนึ่งล้านหนึ่งแสนบาทถ้วน) 
 

ตารางท่ี 2.1  แสดงภาพรวมในการจัดซื้อจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 2566 (ตามรายการ) 

 
วิธีการจัดซื้อจัดจ้าง มูลค่า ร้อยละ 

เฉพาะเจาะจง 22,201,836.20   99.0 
ประกาศเชิญชวนทั่วไป  E-bidding 4,881,260.00 0.9 
คัดเลือก 1,100,000.00 0.1 

รวม 28,183,096.20 100 
   

แผนภูมิแสดงงบประมาณการจัดซื้อจัดจ้าง  
ปีงบประมาณ 2566 

งบค่าเสื่อม เงินจัดสรรประจ าปีงบประมาณ 2566 เงินบ ารุง 

16,990,263.30 

3,640,000.00 

6,798,382.89 
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 จากตาราง ปีงบประมาณ 2566 การจัดซื้อการจ้างภาพรวมของกลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาล    
ปากพนังเป็นจัดซื้อการจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจงร้อยละ 99 วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป E-bidding ร้อยละ 0.9 
และวิธีคัดเลือก ร้อยละ 0.1 
 

 แผนภูมิแสดงร้อยละการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 

                    
 

2.2 การวิเคราะห์ความเสี่ยง 

2.2.1 การจัดซื้อจัดจ้างที่เร่งด่วน อาจส่งผลให้เกิดความเสี่ยงที่จะเกิดข้อผิดพลาดในการ
ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง และยังส่งผลกระทบต่อการใช้ครุภัณฑ์ทางการแพทย์และวัสดุอ่ืนๆ ในจุดบริการผู้ป่วย
และหน่วยเบิกต่างๆ ในโรงพยาบาลและเครือข่ายบริการ ท าให้ครุภัณฑ์ทางการแพทย์และวัสดุอ่ืนๆ ขาดแคลน
ไม่เพียงพอในการให้บริการ อันเกิดจากการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ไม่ทันต่อความต้องการของที่ขอซื้อ 

 2.2.2 ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ e-GP ต้องด าเนินการเข้าด าเนินการบันทึกข้อมูลทันทีที่
ด าเนินการขอจัดซื้อ แต่พบว่าระบบมีความล่าช้าในการบันทึกท าให้เกิดความผิดพลาดในการปฏิบัติงานด้าน
พัสดุ และข้ันตอนในการบันทึกข้อมูลหลายขั้นตอน ส่งผลท าให้การด าเนินงานต้องใช้ระยะเวลานาน 

 2.2.3 การใช้ครุภัณฑ์ทางการแพทย์และวัสดุอ่ืนๆ บางรายการที่มากกว่าแผนการจัดซื้อที่วาง
ไว้ และบางรายการมีการจัดซื้อนอกแผนที่วางไว้ เนื่องจากการพัฒนาศักยภาพระบบบริการจากแพทย์เฉพาะ
ทางด้านอายุรกรรม กุมารเวชกรรม และศัลยกรรม ท าให้มีความจ าเป็นต้องปรับแผนการใช้ ครุภัณฑ์ทาง
การแพทย์และวัสดุอ่ืนๆ ซึ่งเจ้าหน้าที่พัสดุจะต้องด าเนินการจัดท าแผนอย่างรัดกุม และควบคุมปริมาณการใช้
การจัดซื้อในแต่ละครั้ง  ให้มีความครอบคลุม และจัดให้มีปริมาณเพียงพอต่อการให้บริการผู้ป่วยและเจ้าหน้าที่ 

2.3 วิเคราะห์ปัญหาอุปสรรค/ข้อจ ากัดการจัดซื้อจัดจ้าง 

2.3.1 กลุ่มงานบริหารทั่วไป มีบุคลากรที่ปฏิบัติงานที่ได้รับการอบรมพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ.2560 มีจ านวนไม่เพียงพอ ท าให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง การสรุปผลการปฏิบัติงานอาจ
ยังล่าช้า 

วิธีเฉพาะเจาะจง 

วิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป 

E-bidding 

วิธีคดัเลือก 

99.0% 

0.1% 

0.9% 
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2.3.2 การจัดซื้อไม่เป็นไปตามแผน เนื่องจากโรงพยาบาลพัฒนาศักยภาพระบบบริการด้าน
ศัลยกรรมและอายุรกรรม จึงมีความจ าเป็นต้องปรับแผนการซื้อเพ่ิมขึ้นและบางรายการจัดซื้อเป็นรายการใหม่ 
อุปกรณ์ High Flow ชุดน้ ายาล้างกล้อง ColonoScope และการใช้ออกซิเจนเหลวที่เพ่ิมข้ึน 

2.3.3 ในการใช้งานในระบบ e-GP มักจะเกิดปัญหา Internet หลุดบ่อยครั้ง ไม่สามารถ
บันทึกได้ท าให้ต้องกลับมาเริ่มต้นใหม่ ท าให้การจัดท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า 

2.3.4 การแจ้งจัดสรรงบประมาณ และการจัดสรรงบประมาณให้กับหน่วยงานส่วนภูมิภาค มี
ความล่าช้า ท าให้หน่วยงานไม่สามารถจัดซื้อจัดจ้างได้ทันในไตรมาสที่ 1 

2.4 การวิเคราะห์ในการประหยัดงบประมาณ 

  สรุปในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลปากพนัง ใช้เงินส าหรับ
การจัดซื้อจัดจ้างตามแผนเงินบ ารุง และตามรายการที่ได้รับการจัดสรร จัดซื้อจัดจ้างตามความจ าเป็นและ
เหมาะสม ราคาเป็นไปตามราคาท้องตลาด ราคากลาง ราคาที่เคยจัดหามาก่อนไม่น้อยกว่า 2 ปีงบประมาณ  

2.5 แนวทางการแก้ไขในการปรับปรุงกระบวนการการจัดซื้อจัดจ้าง อันน าไปสู่การปรับปรุงการ
จัดซื้อจัดจ้าง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.5.1 จัดท ากระบวนงานจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
จัดท าแนวทางการปฏิบัติงานด้านพัสดุ (Flowchart) ในการก าหนดระยะเวลาการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือพัฒนาการ
ท างานและใช้เป็นแนวทางในการจัดซื้อจัดจ้างไดท้ันตามเวลา  

2.5.2 มีการวางแผนจัดซื้อจัดจ้างร่วมกันกับฝ่ายต่างๆ องค์กรแพทย์ และหน่วยบริการที่
เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอต่อปริมาณการใช้ และเป็นไปตาม
ระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง เพ่ือให้การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างรวดเร็ว และเร่งรัดการจัดซื้อจัดจ้าง การเบิกจ่าย
งบประมาณให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

2.5.3 จัดให้มีการพัฒนาความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติ กฎระเบียบที่เกี่ยวข้องด้านพัสดุด้าน
สารสนเทศแก่เจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุ หัวหน้าฝ่าย หัวหน้างาน และบุคลากรอ่ืนในหน่วยงาน  เพ่ิมขึ้น 
เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้าง และการเปิดเผยข้อมูลต่างๆ เกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างถูกต้องทันเวลา 

2.5.4 งานเทคโนโลยีและสารสนเทศให้มีการปรับปรุงเครือข่าย Internet ส าหรับเจ้าหน้าที่               
ที่ปฏิบัติงานด้านพัสดุโดยเฉพาะ 

 

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้รวบรวมจัดท ารายงาน   ลงชื่อ...........................................ผู้รับรองรายงาน 
       (นางสกุลกาญต์  หุ่นศรีสกุล)                            (นายสมเกียรติ  วรยุทธการ) 
     นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ                           นายแพทย์ช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง 
             ผู้อ านวยการโรงพยาบาลปากพนัง 



รายงานการวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566  โรงพยาบาลปากพนัง หนา้ 26 

   
 


